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I. Deskripsi Mata Kuliah 

Corporate Social Responsibility (CSR) Bidang Pertanian merupakan MK yang memberikan 

pengetahuan tentang konsep perilaku etis sebuah perusahaan dalam pemberdayaan masyarakat 

dan sumbangannya dalam pembangunan berkelanjutan. Dalam perkembangannya konsep 

kepedulian sebuah perusahaan terhadap masyarakat sekitarnya dapat memiliki banyak implikasinya 

baik bagi masyarakat, perusahaannya, dan pembangunan nasional secara utuh. Konsep CSR juga 

membuktikan bahwa antara  perusahaan dan masyarakat tidak dapat dipisahkan, dalam 

kerjasamanya membuktikan bahwa konsep keuntungan harus sejalan dengan kepentingan public. 

Bahan Kajian meliputi Arti dan arti penting CSR, Manfaat CSR, Dimensi Tanggung Jawab Sosial, 

Lingkup Kegiatan CSR, Prinsip-prinsip CSR, Perkembangan Pemikiran Tentang CSR, Dasar Hukum 

CSR, Alasan Perusahaan Melakukan CSR, Paradigma dalam CSR, Pemahaman CSR, Persespis 

corporat terhadap CSR, Model CVSR di Indonesia, Model-Model CSR,  Penerapan CSR, CSR 

bidang pertanian dan anslisis terhadap program CSR. 

 

 
II. Kompetensi Umum 

Setelah mengikuti kuliah ini diharapkan mahasiswa mampu menganalisa perilaku etis sebuah 

perusahaan dalam pemberdayaan masyarakat dan sumbangannya dalam pembangunan 

berkelanjutan. 
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III. Analisis Instruksional 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

IV. Strategi Pembelajaran 

Metode pembelajaran yang digunakan lebih berpusat pada mahasiswa atau Student Centered 

Learning dengan menekankan pada diskusi kelompok dengan membahas kasus yang relevan. 

diselingi metode kooperatif dan kolaboratif Learning. 

  

 

1 

Menjelaskan konseptualisasi dan konteks CSR 

4 

Menjelaskan Paradigma dalam 
CSR 

 

 

menganalisa perilaku etis sebuah perusahaan dalam pemberdayaan 
masyarakat dan sumbangannya dalam pembangunan berkelanjutan. 

2 

Menjelaskan Perkembangan CSR 
3 

Menjelaskan Aspek Hukum dan 
manfaat CSR 

5 

Menjelaskan pemahaman 
perusahaan terhadap CSR 

 

6 
Menjelaskan  

persepsi corporate 
terhadap CSR 

 

9 
Menjelaskan CSR bidang pertanian di Indonesia 

10 
Menganalisa terhadap kegiatan CSR  

 

7 
Menjelaskan  

Model-model CSR di 
Indonesia 

 

8 
Menjelaskan  
Tahap-tahap 

penerapan CSR 
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V. Rencana Pembelajaran Mingguan 
 

Pertemuan 
ke 

Kompetensi Materi Metode 
Pembelajaran 

Media 
Pembelajaran 

Metode 
evaluasi 

Refe 
rensi 

Hard Skill Soft Skill      

1 2 3 4 5 6 7 8 

1.  Mahasiswa mampu 
menjelaskan 
konseptualisasi dan 
konteks Corporate 
Social Responsibility  
(CSR)  

Mahasiswa memiliki motivasi, 
dapat meringkas komunikasi 
lisan dan berargumen logis  
 

Kontrak perkuliahan 
Pendahuluan 
Konseptualisasi CSR: 

 Arti dan arti penting CSR,  

 Manfaat  CSR  

 Dimensi  CSR 

Ceramah 

Diskusi  

LCD 
Papan tulis 

Pertanyaan 
lisan 

A 1  

B.1  

B9 

 

2.  Mahasiswa memiliki Motivasi, 
dapat meringkas, Komunikasi 
lisan, Berargumen logis dan 
kritis   

konteks Corporate Social Responsibility  
(CSR) :  

 Lingkup Kegiatan CSR,  

 Prinsip-prinsip CSR 

Ceramah 

Diskusi 

Tugas  

Papan tulis 
LCD 

 

Pertanyaan 
lisan   
paper 

analisis 
 

A.1 

A.2  

B.2  

3.  Mahasiswa mampu 
menjelaskan 
Perkembangan CSR 
 

Mahasiswa memiliki Motivasi, 
dapat meringkas, Komunikasi 
lisan, Berargumen logis dan 
kritis   

Perkembangan CSR  

 Latar belakang lahirnya CSR 

 Perkembanga1950-1960an 

 Perkembangan 1970-1980an 

 Perkembangan 1990an sampai saat ini 
 

Ceramah 

Diskusi 

Tugas analisis CSR 
PT Pertamina 

Papan tulis 
LCD 

 

Pertanyaan 
lisan   
paper 

analisis 
 

A 1  

B.5 

B.8  

4.  Mahasiswa memiliki Motivasi, 
dapat meringkas, Komunikasi 
lisan, Berargumen logis dan 
kritis   

 Perkembangan Pemikiran Tentang CSR 
saat ini  

 Perkembangan pemikiran CSR di Indonesia 

Ceramah 

Diskusi 

Tugas 

Papan tulis 
LCD 

 

Pertanyaan 
lisan   
paper 

analisis 
 

 

5.  Mahasiswa mampu 
menjelaskan Aspek  
Hukum CSR 
 

 Mahasiswa memiliki Motivasi, 
dapat meringkas, Komunikasi 
lisan, Berargumen logis dan 
kritis   

Aspek Hukum CSR 

 Dasar hukum perusahaan melakukan CSR 

 Faktor Pendorong  perusahaan        melakukan 
CSR 
 

Ceramah 

Diskusi 

Tugas  Analisis CSR 
PT Cimory 

Papan tulis 
LCD 

 

Pertanyaan 
lisan   
paper 

analisis 
 

A.2 

B.13 

B.14 

B.15 

6.  Mahasiswa memiliki Motivasi, 
dapat meringkas, Komunikasi 
lisan, Berargumen logis dan 
kritis   

Alasan Perusahaan Melakukan CSR: 

 Alasan Sosial 

 Alasan Ekonomi 

 Alasan Hukum 
 

Ceramah 

Diskusi 

Tugas  Analisis 
CSR PT Danamon 

Papan tulis 
LCD 

 

Pertanyaan 
lisan   
paper 

analisis 
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7.  Mahasiswa mampu  
Menjelaskan  paradigma  
dalam CSR 

Mahasiswa memiliki 
Kepercayaan pada diri sendiri, 
Motivasi, Komunikasi lisan, 
Berargumen logis dan kritis   

Paradigma dalam  CSR 

 Aktivitas sosial yang berkaitan dengan  CSR 

 Paradigma lama perusahaan thd CSR 

 Paradigma baru perusahaan thd CSR 

Ceramah 

Diskusi 

Tugas  Analisis 
CSR PT Unilever 
Indonesia 

Papan tulis 
LCD 

 

Pertanyaan 
lisan   
paper 

analisis 
 

A.1 

B.8 

8.  Mahasiswa mampu 
menjelaskan 
Pemahaman 
perusahaan terhadap 
CSR 

Mahasiswa memiliki Motivasi, 
dapat meringkas, Komunikasi 
lisan, Berargumen logis dan 
kritis   

Pemahaman CSR 

 Pemahaman perusahaan thd CSR 

 Pro kontra CSR 

 Pola atau bentuk CSR 

 Tingkatan program CSR 

Ceramah 

Diskusi 

Tugas  Analisis 
CSR PT Danamon 

Papan tulis 
LCD 

 

Pertanyaan 
lisan   
paper 

analisis 
 

 

9.  Mahasiswa mampu 
menjelaskan persepsi 
corporate terhadap CSR 

Mahasiswa memiliki Motivasi, 
dapat meringkas, Komunikasi 
lisan, Berargumen logis dan 
kritis   

Persepsi Corporat terhadap CSR 

 CSR sebagai Public Relations 

 CSR adalah strategi untuk menghindari 
peraturan  

 CSR untuk melobi terhadap regulasi  

 CSR sebagai Kemitraan Pemerintah- Swasta 

Ceramah 

Diskusi 

Tugas  Analisis 
CSR PT Freeport 

Papan tulis 
LCD 

 

Pertanyaan 
lisan   
paper 

analisis 
 

 

10.  Mahasiswa mampu 
menjelaskan Model-
model CSR di Indonesia 

Mahasiswa memiliki Motivasi, 
dapat meringkas, Komunikasi 
lisan, Berargumen logis dan 
kritis   

Model CSR Di Indonesia 

 Terlibat Langsung 

 Melalui yayasan atau organisasi sosial 
perusahaan 

 Bermitra dengan pihak lain 

 Mendukung atau bergabung dengan salah 
satukonsorsium 

Ceramah 

Diskusi 

Tugas  Analisis 
CSR PT Bakrie SP 

Papan tulis 
LCD 

 

Pertanyaan 
lisan   
paper 

analisis 
 

 

11.  Mahasiswa mampu 
menjelaskan tahap-
tahap penerapan CSR  

Mahasiswa memiliki Motivasi, 
dapat meringkas, Komunikasi 
lisan, Berargumen logis dan 
kritis   

Penerapan CSR 

 Tahap perencanaan 

 Tahap Implementasi 

 Tahap Evaluasi 

 Tahap Pelaporan 

Ceramah 

Diskusi 

Tugas  Analisis 
CSR PT Indosat 

Papan tulis 
LCD 

 

Pertanyaan 
lisan   
paper 

analisis 
 

 

12.  Mahasiswa mampu 
menjelaskan CSR 
bidang pertanian di 
Indonesia 

Mahasiswa memiliki Motivasi, 
dapat meringkas, Komunikasi 
lisan, Berargumen logis dan 
kritis   

CSR Bidang Pertanian 

 Makna Kemitraan 

 Dasar Hukum Kemitraan 

 Bentuk kemitraan 

Ceramah 

Diskusi 

Tugas  Analisis 
CSR PT Bakrie SP 

Papan tulis 
LCD 

 

Pertanyaan 
lisan   
paper 

analisis 
 

 

13.  Mahasiswa mampu 
menganalisa terhadap 
kegiatan CSR 
 

Mahasiswa memiliki 
Kepercayaan pada diri sendiri, 
Motivasi, Komunikasi lisan, 
Berargumen logis dan kritis   

Analisis terhadap program CSR  

 Tabel analsis 

Ceramah 

Diskusi 

Tugas  Analisis 
CSR PT Bakrie SP 

Papan tulis 
LCD 

 

Pertanyaan 
lisan   
paper 

analisis 
 

A.1 

B.3 

B.4 

B.6 
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B.7 

14.  Mahasiswa memiliki 
Kepercayaan pada diri sendiri, 
Motivasi, Komunikasi lisan, 
Berargumen logis dan kritis   

 Tabel analisis Ceramah 

Diskusi 

Tugas  Analisis 
CSR PT Astra Agro 
Lestari, Tbk dan PT 
Indocement 
Tunggal Prakarsa 

Papan tulis 
LCD 

 

Pertanyaan 
lisan   
paper 

analisis 
 

A.1 

B.1 

B.10 

B.11 

B.12 
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VII. Penilaian 

Pembobotan komponen-komponen penilaian :  

No. Jenis Tagihan Bobot (%) 

1.  Keaktifan dalam kelas  20 

2.  Tugas kelompok (2) 40 

3.  Tugas kelompok (3) 40 

 
Pedoman penilaian dengan menggunakan Penilaian Acuan Patokan (PAP) 

A 81 - 100 

B+ 76 - 80 

B 66 - 75 

C+ 61 - 65 

C 51 - 60 

D 31 - 50 

E ≤ 30 
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